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Δομή, ρόλος και τρόπος διοίκησης και λειτουργίας της'κοι- 
■ νωνικοποιημένης Επιχείρησης «Δημόσια Επιχείρηση 

Ήλεκτρισμού' (ΔΕΗ)». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 2 
του Ν. 1365/1983 (ΦΕΚ 80/Α/1983) «κοινωνικοποίηση 

των επιχειρήσεων δημόσιου χαρακτήρα ή κοινής ωφέλειας». 

2. Την από 10.2.1984 γνώμη της Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής τ-ης παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 1365/1983 όσον 
αφορά την Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού (ΔΕΗ), που 
συστήθηκε με την κοινή απόφαση των Υπουργών Εθν. Οι- 
κονομίας και Ενέργειας και Φυσικών Πόρων 1444/Ε.-6/21. 
7.1983 (ΦΕΚ 422/Β/21.7.83) «σύσταση Γ'νωμοδοτικής 
Επιτροπής του Ν. 1365/1983 για την Δημόσια Επιχείρηση 
Ηλεκτρισμού :(ΔΕΗ)» και που συγκροτήθηκε με την όμοια 
απόφαση 2412/2/2.11.83 (ΦΕΚ 630/Β/3.Τ1.1983) «Συγ·- 
κρότηση Γνωμ.οδοτικής Επιτροπής του Ν. 1365/1983 για 
την Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού (ΔΕΗ)». 

3. Τις 1/2.1.85 και 78/25.1.85 γνωμοδοτήσεις του Συμ¬ 
βουλίου Επικράτειας, μετά από πρόταση του Υπουργού 
Εθνικής Οικονομίας, και του Υπουργού Ενέργειας και Φυσι¬ 
κών πόρων, αποφασίζουμε : 


Γενικές Διατάξεις/ 

Άρθρο 1. 

Μορφή .Επιχείρησης. 

1. Η κοινο:>νικοποιημένη Επιχείρηση · με την. επωνυμία 
* «Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού (ΔΕΗ)» ανήκει στο 

Ελληνικό Δημόσιο. Λειτουργεί με πλήρη διοικητική ,νο¬ 
μική και οικονομική αυτοτέλεια με την εποπτεία του Κρά- 
2 τους, χωρίς να επέρχεται μεταβολή στη νομική προσωπικό¬ 
τητά της. 

2. Η λειτουργία της ΔΕΗ διέπεται από την κείμενη νο¬ 
μοθεσία εκτός από τις περιπτώσεις που ρυθμίζονται διαφο¬ 
ρετικά από το διάταγμα αυτό ή από άλλες ειδικές διατάξεις. 

3. Έδρα της ΔΕΗ ορίζεται η Αθήνα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Αντιπροσωπευτική συνέλευση κοινωνικού ελέγχου (ΑΣΚΕ) 
Άρθρο 2. 

Η ΑΣΚΈ αποτελεί το όργανο κοινωνικού ελέγχου της 
ΔΕΗ και έχει τις ακόλουθες αποκλειστικές αρμοδιότητες : 

1. Συμμετέχει στην διαμόρφωση του Προγράμματος Οι¬ 
κονομικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης στον Τομέα Ενέρ¬ 
γειας, όσον αφορά το αντικείμενο της ΔΕΗ. 

2. Αποφασίζει για τον προγραμματισμό της επιχείρησης 
στον τομέα των επενδύσεων, της χρηματοδότησης, τιον τι¬ 
μολογίου των προμηθειών και του εργατικού δυναμικού στα 
πλαίσια του Προγράμματος Οικονομικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης. 

3. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση για τον ετήσιο προϋπο¬ 
λογισμό της επιχείρησης. 

4. Εγκρίνει τον ισολογισμό, την έκθεση πεπραγμένων και 
τον κοινωνικό ισολογισμό και απαλλάσει το Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο από κάθε ευθύνη. 

5. Ελέγχει την πορεία υλοποίησης του εγκεκριμένου 
προγράμματος και υποβάλει προς την Κυβέρνηση έκθεση για 
τη δράση του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.). 

6. Εισηγείται την ανάκληση μελών της και μελών του 
Δ.Σ. μ.ε αιτιολογημένη απόφαση των .2/3 των μελών της. 
Πρόταση για την ανάκληση μέλους δεν εισάγεται για .συζή¬ 
τηση, αν δεν προσυπογράφεται τουλάχιστον από το 1/3 των 
μελών της ΑΣΚΕ. 

7. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση μετά από πρόταση του 
Δ.Σ. για την αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου κα¬ 
θώς και την ίδρυση θυγατρικούν επιχειρήσεων. 
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8. Ανακοινώνει τις αποφάσεις και τις γνωμοδοτήσεις της, 
οι δε εργασίες της είναι δημόσιες. 

9. Διατυπώνει τη γνώμη της για τα εργασιακά θέματα, τα 
δέματα κανονισμού και όσα δέματα της παραπέμπει το Διοικ. 
Συμβούλιο. 

10. Γνωμοδοτεί για ηάδε -δέμα που παραπέμπει σ’ αυτήν 
ο αρμόδιος Υπουργός. 

Άρθρο 3. 

Σύνθεση - Συγκρότηση 

1. Η ΑΣΚΕ η οποία ορίζεται για τριετή θητεία αποτε- 
λείται από είκοσι επτά (27.) μέλη και έχει την ακόλουθη σύν¬ 
θεση : 

(α) Εννέα (9) εκπρόσωποι του Κράτους. Οι εκπρόσωποι 
αυτοί, με τους αναπληρωματικούς τους, ορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Ενέργειας 
και Φυσικών Πόρων. 

(β) Εννέα (9) εκπρόσωποι των εργαζόμενων στην Επι¬ 
χείρηση που εκλέγονται με τους αναπληρωματικούς τους, 
με άμεση, καθολική και μυστική ψηφοφορία από όλους τους 
εργαζομένους στην επιχείρηση με το σύστημα της απλής 
αναλογικής όπως ορίζεται στο άρθρο 12 του Ν. 1264/1982. 
Η διαδικασία, ο χρόνος και οι λεπτομέπειες της καθολικής 
ψηφοφορίας καθορίζονται γΐα κάθε εκλογή από πενταμελή 
■ εφορευτική επιτροπή. Τα μέλη της Επιτροπής αυτής, η 
οποία προεδρεύεται από δικαστικό λειτουργό οριζόμενο κατά 
τη διάταξη του άρθρου 11 του Ν. 1264/1982 με απόφαση 
.του Υπουργού Ενέργειας και Φυσικών Πόρων, ύστερα από 
γνώμη όλων των αναγνωρισμένων δευτεροβάθμιων συνδι¬ 
καλιστικών οργανώσεων της επιχείρησης. Στην ίδια υπουρ¬ 
γική απόφαση τάσσεται και προθεσμία μέσα στην οποία 
πρέπει να εκλεγούν οι εκπρόσωποι αυτοί. 

(γ) Ένας (1) εκπρόσωπος της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
οριζόμενος με τον αναπληρωτή του από την Κεντρική Ένω¬ 
ση Δήμων και Κοινοτήτων Ελλάδος (ΚΕΔΚΕ) και οκτώ 
(8) εκπρόσωποι κοινωνικών φορέων και οργανώσεων που 
εξυπηρετούνται ή επηρεάζονται άμεσα από τις δραστηριό¬ 
τητες της εταιρείας. Οι εκπρόσωποι αυτοί, με τους αναπλη¬ 
ρωματικούς τους, ορίζονται ένας αντίστοιχα, από τις διοι- 
,κήσεις των πιο κάτω κοινωνικών φορέων ή οργανώσεων. 

αα) Γενική Συνομοσπονδία Εργατών Ελλάδος (ΓΣΕΕ) 
ββ) Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδος (ΤΕΕ) 
γγ) Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος -(ΟΕΕ) 
δδ) Ένωση των Εμπορικών και Βιομηχανικών Επιμε¬ 
λητηρίων Ελλάδος (ΕΕΒΕΕ). 

εε) Βιοτεχνικό Επιμελητήριο (ΒΕ) 
στστ) Σύνδεσμο Ελληνικών Βιομηχανιών (ΣΕΒ) 
ζζ) Πανελλήνια Συνομοσπονδία Ενώσεων Γεωργικών 
Συνεταιρισμών (ΠΑΣΕΓΕΣ) 

ηη) Γενική Συνομοσπονδία Αγροτικών Συλλόγων Ελ¬ 
λάδας (ΓΕΣΑΣΕ). 

2. Ο ορισμός των εκπροσώπων του στοιχείου γ' της 
■προηγούμενης παραγράφου γίνεται· ύστερα από κοινό ερώ¬ 
τημα των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Ενέργειας και 
φυσικών Πόρων με το οποίο ορίζεται και προθεσμία του¬ 
λάχιστο είκοσι (20) ημερών. . 

Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο δεν ορίζονται ή 
.δεν εκλέγονται οι-εκπρόσωποι του στοιχείου γ' της προηγού¬ 
μενης παραγράφου, 1 οι εκπρόσωποι των φορέων ορίζονται 
με κοινή απόφαση των Υπουργούν Εθνικής Οικονομίας και 
Ενέργειας και Φυσικών Πόρων. 

3. Στην πρώτη συνεδρίαση της ΑΣΚΕ εκλέγεται με 
μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των μελών της 
τριμελές Προεδρείο τα μέλη του οποίου εναλάσσονται κάθε 
χρόνο στη θέση του Προέδρου της ΑΣΚΕ, με τη σειρά εκλο¬ 
γής τους. 

4. Η συγκρότηση σε σώμα των μελών της ΑΣΚΕ γίνε¬ 
ται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Ενέργειας και Φυσικών Πόρων, δημοσιευόμενη στην 
Εφημερίδα της Κυβεμνήσεως. 


5. Με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου αμέσως με¬ 
τά την συγκρότηση της ΑΣΚΕ δημιουργείται μόνιμη υ¬ 
πηρεσιακή μονάδα γραμματειακής εξυπηρέτησης. 

6. Τα μέλη της ΑΣΚΕ ανακαλούνται οποτεδήποτε από 
τα όργανα που τους όρισαν, ή τους εξέλεξαν, αυτεπάγγελ- 
τα ή μετά από εισήγηση της ίδιας της ΑΣΚΕ κατά το 
άρθρο 2 παρ. 6 του παρόντος. 

Στήν περίπτωση αυτή, καθούς και σε περίπτωση θανά¬ 
του ή παραίτησης οποιουδήποτε μέλους πριν την λήξη της 
θητείας του, η θέση καταλαμβάνεται από το πρώτο στη 
σειρά εκλογής ή διορισμού αναπληρωματικό μέλος. 

Άρθρο 4. 

Λειτουργία 

1. Η ΑΣΚΕ συνέρχεται, με πρόσκληση του Προέδρου 
αυτής, σε τακτική σύνοδο ανά τετράμηνο και σε έκτακτη 
όταν ζητηθεί από το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστο των με¬ 
λών της ή από το Υπουργείο Ενέργειας και Φυσικών Πό¬ 
ρων ή από το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΗ. 

2. Η ΑΣΚΕ βρίσκεται σε απαρτία αν είναι παρόντα τα 
τρία τέταρτα (3/4) των μελών της. Αποφασίζει δε με την 
απόλυτη πλειοψηφία των μελών της. 

3. Η ημερήσια διάταξη της τακτικής συνόδου της Α¬ 
ΣΚΕ καθορίζεται από τον Πρόεδρό της, της δε έκτακτης 
συνόδου από αυτούς που ζήτησαν την σύγκλησή της. 

Άρθρο 5. 

Περιφερειακές Συνελεύσεις Κοινωνικού Ελέγχου 

Για θέματα νομαρχιακού μόνο επιπέδου, η ΑΣΚΕ 
ασκεί τις αρμοδιότητές της ύστερα από σχετική γνωμοδό¬ 
τηση των Περιφερειακών Συνελεύσεων Κοινωνικού 1 Ελέγ- 
χου' (ΠΕ.Σ.Κ.Ε.). . . 

Οι ΠΕ.Σ.Κ.Ε. απαρτίζονταιί από·, τα-μέλη.' τού. .αντί¬ 
στοιχου Νομαρχιακού Συμβουλίου, έναν εκπρόσωπο της 
Διεύθυνσης της επιχείρησης, που ορίζεται με τον αναπλη¬ 
ρωματικό του για τριετή θητεία με απόφαση του Γεν. 
Δ/ντή της Επιχείρησης και έναν εκπρόσωπο των εργαζο¬ 
μένων στην επιχείρηση, που εκλέγεται με τον αναπληρωμα¬ 
τικό του από τους εργαζόμενους στον Νομό με ανάλογη 
εφαρμογή του άρθρου 3 παρ. 1β του παρόντος μετά 
από απόφαση του οικείου Νομάρχη. Η λειτουργία των ΠΕ- 
ΣΚΕ διέπεται από τις διατάξεις περί Νομαρχιακών Συμβου¬ 
λίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοίκηση 
Άρθρο 6. 

Όργανα Διοίκησης 

Τα όργανα Διοίκησης της Επιχείρησης είναι το Διοικη 
τικό Συμβούλιο, ο Γενικός Διευθυντής, οι Βοηθοί Γενικοί 
■ Διευθυντές και το Συμβούλιο Διεύθυνσης. 

Άρθρο 7. 

Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασί¬ 
ζει για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση της επιχείρησης, 
στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επι¬ 
δίωξη του σκοπού της εταιρείας, εκτός των θεμάτων που 
ανάγονται στις αρμοδιότητες της ΑΣΚΕ. 

2. Ειδικότερα το Δ.Σ. έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται για όλα τα προς εξέταση από την ΑΣΚΕ 

θέματα και ιδιαίτερα για την πολιτική και τον μεσο¬ 
πρόθεσμο και μακροπρόθεσμο προγραμματισμό της ΔΕΗ 
και ιδίως στους τομείς τιον επενδύσεων, της χρηματοδότη¬ 
σης, των τιμολογίων, των προμηθειών και του εργατικού 
δυναμικού. 

β) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Διευθυντή 
και υποβάλλει στην Κυβέρνηση για περαιτέρω έγκριση τον 
ετήσιο προϋπολογισμό της ΔΕΗ, κοινοποιώντας τον στην 
ΑΣΚΕ προκειμένου να γνωματεύσει γι αυτόν στην Κυβέρ¬ 
νηση. 
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γ) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Διευθυντή 
και υποβάλλει στην ΑΣΚΕ για περαιτέρω έγκριση τον 
ετήσιο ισολογισμό, τον κοινωνικό ισολογισμό και την έκ¬ 
θεση πεπραγμένων της ΔΕΗ. 

δ) Εγκρίνει την εσωτερική οργάνωση και τους κανόνι-, 
σμούς λειτουργίας της ΔΕΗ. 

ε) Αποφασίζει την κατάρτιση συμβάσεων αντικειμένου 
άνω των 200 εκατ. δραχ. 

στ) Παρακολουθεί συστηματικά την πορεία της ΔΕΗ. 
και την υλοποίηση του προγράμματος της. 

ζ) Προτείνει στην ΑΣΚΕ την ίδρυση θυγατρικών επι¬ 
χειρήσεων. ’ /" , · 

3. Η επιχείρηση εκπροσωπείται δικαστικως και εξω- . 
δίκως από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 

4. Το Δ.Σ. μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την ά¬ 
σκηση αρμοδιοτήτων του στοιχείου στ της παρ. 2 του 
άρθρου 7 του παρόντος στο Γενικό Διευθυντή της Εταιρείας 
στους Βοηθούς Γενικούς Διευθυντές και στο Συμβούλιο 
Διεύθυνσης, για την παρακολούθηση της τρέχουσας δια¬ 
χείρισης της Επιχείρησης. 

5. Το Δ.Σ. ορίζει μεταξύ των μελών του για τριετή 
θητεία και ανακαλεί το Γενικό Διευθυντή της επιχείρη¬ 
σης. Επίσης ορίζει με τριετή· θητεία και ανακαλεί τους 
Βοηθούς Γενικούς Διευθυντές. Οι αποφάσεις αυτές δημο¬ 
σιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Άρθρο 8. 

Σύνθεση και διορισμός Δ.Σ. 

1. Το Δ.Σ. είναι θμελές και αποτελείται από έξη εκπρο¬ 
σώπους του Κράτους και τρεις εκπροσώπους των εργαζο¬ 
μένων στην επιχείρηση και ορίζεται για 3ετή θητεία με 
κοινή απόφαση του Τπουργού Εθνικής : Οικονομίας και του 
Υπουργού Ενέργειας” και Φυσικών Πόρων δημοσιευομένη 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Με την ίδια απόφαση ορίζεται μεταξύ των μελών του 
Δ.Σ. ο Πρόεδρος αυτού και ο αναπληρωτής του. 

2. Οι εκπρόσωποι του προσωπικού και οι τρεις αναπλη¬ 
ρωματικοί τους εκλέγονται με άμεση, καθολική ψηφοφορία 
και το σύστημα της απλής αναλογικής. Η διάταξη του άρ¬ 
θρου 3 παρ. 1 εδ. β' του παρόντος εφαρμόζεται αναλόγως. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονο¬ 
μίας και Ενέργειας και Φυσικών Πόρων καθορίζεται η α¬ 
ποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς 
και η αντιμισθία του Γενικού. Διευθυντή και των Βοηθών 
Γενικών Διευθυντών, επιφυλασσομένης της παραγράφου 6 
του παοόντος, καθώς και της παρ. Υτου άρ. 6 του Ν. 1256/. 
1982. ' 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. ανακαλούνται με κοινή απόφαση 
των Υπουργών Εθν. Οικονομίας και Ενέργειας και Φυσι¬ 
κών Πόρων. Ειδικά οι εκπρόσωποι των εργαζομένων ανα¬ 
καλούνται εφ όσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 
2 παρ. 6 του παρόντος. 

5. Σε περίπτωση ανάκλησης, θανάτου, παραίτησης ή α¬ 
ποχώρησης για οποιοδήποτε λόγο μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, πριν από τη λήξη της θητείας του, ορίζεται 
νέο μέλος για τον υπολειπόμενο χρόνο της θητείας. Ως 
προς τους εκπροσώπους των εργαζομένων, η κενή θέση 
καταλαμβάνεται από τον αναπληρωτή του. 

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που προέρχο¬ 
νται από το προσωπικό της επιχείρησης, κατά τη διάρκεια 
της θητείας τους σ αυτό, θεωρούνται σε ειδική άδεια και 
λαμβάνουν μόνον τις αποδοχές της θέσης τους, χωρίς την 
αποζημίωση .της/παρ. 3. 

Άρθρο 9. 

Κωλύματα και ασυμβίβαστα μελών Διοικητικού 
Συμβουλίου ΑΣΚΕ και ΚΕΣ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, της ΑΣΚΕ 
και του ΚΕΣ πρέπει να είναι έλληνες πολίτες και να έχουν 
συμπληρώσει το εικοστό πρώτο (21ο) έτος της ηλικίας 
τους. 


2. Η ιδιότητα μέλους του Διοικητικού Συμβούλιου, της - 
ΑΣΚΕ και του ΚΕΣ πέραν των. προβλεπομένων νομίμων 
ασυμβιβάστων είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητα μέλους - 
οργάνου διοίκησης συνδικαλιστικής οργάνωσης του προσον 
πικού .της ή των συνταξιούχων της επιχείρησης. 

3. Εκλογή και αποδοχή από μέλος της ΑΣΚΕ, του Δ. 

Σ. και του ΚΕΣ της ιδιότητας του μέλους στην διοίκηση 
συνδικαλιστικοί οργανώσεων συνεπάγεται έκπτωση από 
την ιδιότητα του μέλους των παραπάνω οργάνων της Επι¬ 
χείρησης. 

Άρθρο 10. ' 

Αειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου. ■· · · 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόε¬ 
δρό του και συνεδριάζει στην έδρα της επιχείρησης ή και 
εκτός έδρας. Εισηγητής των θεμάτων της ημερήσιας-διά¬ 
ταξης στο Διοικητικό Συμβούλιο είναι ο Γενικός Διευθυντής. 

2. Το Διοικητικό ΣυμβΆλ ο συνεδριάζει δύο φορές το 
μήνα· και εκτάκτως όταν κρ,Οεί τούτο αναγκαίο από τον 
Πρόεδρό του. 

3. Η ημερησία διάταξη των συνεδριάσεων καθορίζεται 
από τον πρόεδρο και τα θέματά της περιέχονται στην πρόσ¬ 
κληση που αποστέλλεται στους συμβούλους. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι σε απαρτία και συνε¬ 
δριάζει νόμιμα όταν παρίστανται έξι (6) από τα μέλη του. 

5. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου , 
προεδρεύει ο 1 αναπληρωτής του. 

6. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη. πλειοψηφια 1 
των παρόντων. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψή¬ 
φος του Προέδρου ή του προεδρεύοντός. 

~7. Σε κάθε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου τη¬ 
ρούνται πρακτικά που επικυρώνονται αμέσως ή στην επό¬ 
μενη συνεδρίαση. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρα- . 
κτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπλη¬ 
ρωτή του. 

8. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μετέ¬ 

χει χωρίς δικαίωμα ψήφου, ο Νομικός Σύμβουλος της Επι¬ 
χείρησης. ' ' 

9. Η γραμματειακή εξυπηρέτηση του Συμβουλίου παρέ¬ 
χεται από ειδική υπηρεσία της Επιχείρησης. .· 

10. Οι λοιπές λεπτομέρειες για τη σύγκλήση και λειτουρ¬ 
γία του Διοικητικού Συμβουλίου- καθορίζονται” με κάνονί- ~ 
σμό που εγκρίνεται από. το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο”.11. ■ 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου.. . 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Γενικός Διευθυ¬ 
ντής και οι Βοηθοί Γεν. Διευθυντές, υπέχουν ,κατά την εκ¬ 
τέλεση του έργου τους, τις αστικές και ποινικές ευθύνες 
δημοσίου υπαλλήλου. 

Άρθρο 12. 

Γενικός Διευθυντής και Βοηθοί Γενικοί Διευθυντές 

1. Ο Γενικός Διευθυντής είναι το ανώτατο εκτελεστικό 
όργανο της επιχείρησης, προΐσταται όλων των Υπηρεσιών 
της ΔΕΗ, διευθύνει το έργο τους και παίρνει τις αναγκαίες 
αποφάσεις, μέσα στα πλαίσια των διατάξεων που- διέπούν 
την λειτουρ’γία της επιχείρησης, των εγκεκριμένων ./προ¬ 
γραμμάτων και προϋπολογισμών και των αποφάσεων της:”. 
ΑΣΚΕ και του Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πλαίσιο που ■ 
καθορίζεται από το προηγούμενο εδάφιο, ο Γενικός Διευ¬ 
θυντής ασκεί όλες -τις ουσιαστικές διευθυντικές αρμόδιό- ' 
τητες. Τον Γενικό Διευθυντή απάντα, ή κωλυόμενο αναπλη- - 
ρώνει με απόφαση του Δ.Σ. ένας Βοηθός Γενικός Διευθυντής. 

2. Ο Γενικός Διευθυντής- αποφασίζει την · κατάρτιση 
συμβάσεων αντικειμένου μέχρι και 50.000.000 δραχ. 

3. Αν τοποθετηθούν στη θέση του Γενικού Διευθυντή ή 
Βοηθού Γεν. Διευθυντή, πρόσωπα εκ των εργαζομένων, 
παίρνουν μόνο τις αποδοχές των θέσεων αυτών αντίστοιχα. 
Μετά την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους επανέρ¬ 
χονται στη θέση. τους. Στην ίδια θέση επανέρχονται· και αν ", 
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παραιτηθούν ή για ο..οιοδήποτε λόγο αποχωρήσουν από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πριν τη λήξη της θητείας τους. Ο 
χρόνος θητείας στο Διοικητικό Συμβούλιο ή σε θέση Βοηθού 
Γενικού Διευθυντή μέλους του προσωπικού της επιχείρη¬ 
σης θεωρείται χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στην επιχεί- 
ρηση για όλες τις συνέπειες και για συνταξιοδότηση. 

Άρθρο 13. 

Συμβούλιο Διεύθυνσης. 

1. Το Συμβούλιο Διεύθυνσης της Εταιρείας συγκροτεί¬ 
ται από το Γενικό Διευθυντή και τους Βοηθούς Γενικούς 
Διευθυντές, προεδρεύεται από το Γενικό Διευθυντή, βρί¬ 
σκεται σε απαρτία όταν παρίστανται όλα τα μέλη του, πλην 
ενός, και αποφασίζει'με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 
μελών για θέματα που του έχουν ανατεθεί. 

2. Το Συμβούλιο Διεύθυνσης αποφασίζει την κατάρτιση 
συμβάσεων αντικειμένου άνω των 50.000.000 δραν. μ,έγρι 
και 200.000.000 δραχ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ 

Άρθρο 14. 

1. Στην έδρα της Εταιρείας συνίσταται Κεντρικό Εργα¬ 
σιακό Συμβούλιο (ΚΕΣ). Η συγκρότησή του γίνεται με 
απόφαση του Υπουργού Ενέργειας και Φυσικών Πόρων 
δημοσιευομένη στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

2. Ιο Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιο είναι 9μελές και 
αποτελειται από εκπροσώπους των εργαζομένων που εκλέ¬ 
γονται με άμεση ,καθολική ψηφοφορία και το σύστημα της 
απλης^ αναλογικής. II θητεία των μελών είναι τριετής. Η 
διαταξη του άρθρου 3 παρ. 1 εδ. β' του παρόντος εφαρμό¬ 
ζεται αναλόγως . 

3. Το Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιο έχει τις εξής απο¬ 
κλειστικές αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται προς τη Διεύθυνση για θέματα οργά- 
νωσης, λειτουργίας, προγραμματισμού και ελέγχου της επι- 
χείρησης. 

β) Προτείνει μεθόδους αύξησης της παραγωγικότητας 
και βελτίωσης των υπηρεσιών της επιχείρησης, εφόσον του 
ζητηθεί. 

γ) Γνωματεύει στην ΑΣΚΕ για θέματα κανονισμών και 
στο Δ.Σ. για θέματα εφαρμογής τους. 

δ) Γνωματεύει για-θέματα συνθηκών εργασίας, υγιεινής. 
και περιβάλλοντος. 

ε) Αποφασίζει την σύσταση περιφερειακοί εργασιακών 
συμβουλίων (νομαρχιακών ή τοπικών) με σύνθεση και αρ¬ 
μοδιότητες ανάλογες του ΚΕΣ. 

στ) Αποφασίζει τον τρόπο λειτουργίας του και 
η) Αποφασίζει για θέματα πολιτιστικά, αθλητικά, λε¬ 
σχών προσωπικού και εστιατορίου στα πλαίσια του προϋπο¬ 
λογισμού, της επιχείρησης. 

Άρθρο 15. 

Προστασία των Εκπροσώπων το)ν εργαζομένων. 

Οι εργαζόμενοι στην Επιχείρησή που είναι μέλη της 
ΑΣΚΕ, του Δ.Σ. και των Εργασιακοιν Συμβουλίων απο- ' 
λαμβάνουν για όλο το χρόνο της θητείας τους και ένα χρόνο 
μετά τη λήξη της προστασίας του άρθρου 14 παρ. 5 έως 9 
του Ν. 1264/1982, καθώς και οποιασδήποτε άλλης πιο ευ¬ 
νοϊκής προστασίας που θα ορισθεί. με νόμο ή θα συμφω- 
νηθεί μετά την έκδοση του διατάγματος αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Σχέσεις Κράτους και Επιχείρησης. 

Άρθρο 16. 

Εποπτεία Κράτους. 

1. Το Κράτος ασκεί εποπτεία μέσω των Υπουργών Ε¬ 
θνικής Οικονομίας και Ενέργειας και Φυσικών Πόρων σύμ¬ 


φωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και τις διατάξεις του δια¬ 
τάγματος αυτού. 

2. Η Επιχείρηση υποχρεούται να υποβάλλει στους Υ¬ 
πουργούς Εθνικής Οικονομίας και Ενέργειας και Φυσικών 
Πόρων, κάθε στοιχείο ή πληροφορία, που ζητείται σχετικά 
με την επιχείρηση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

Μεταβατικές Διατάξεις. 

Άρθρο 17. 

1. Μέχρι την, κατά τις διατάξεις του παρόντος, συγκρό- 
τηση της ΑΣΚΕ και του Δ.Σ., η λειτουργία της επιχείρη¬ 
σης εξακολουθεί να διέπεται από την κείμενη νομοθεσία. 

2. Η συγκρότηση των προβλεπομένων στο Διάταγμα 
αυτό οργάνων πρέπει να ολοκληρωθεί εντός προθεσμίας δύο 
μηνών από τη δημοσίευσή του. 

3. Μέχρι της συγκλήσεως του ΚΕΣ εξακολουθούν να 
λειτουργούν τα πειραματικά εργατικά συμβούλια που έχουν 
συσταθεί με την Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 1983 του 
προσωπικού της ΔΕΗ. 

Η ισχύς του παρόντος άρχεται από της δημοσιεύσεώς του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στους Υπουργούς Εθνικής Οικονομίας και Ενέργειας και 
Φυσικών Πόρων αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
του διατάγματος αυτού. 

Αθήνα, 16 Φεβρουάριου 1985 

Ο ΠΡΟωΡΟ^' ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

«51ΝΧΤΑΝΤ1ΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΦΥΣΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΣΕΝΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΒΕΡΥΒΑΚΗΣ 

( 2 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ" ΑΡΙ©. 58 

Δομή, ρόλος και τρόπος διοίκησης και λειτουργίας της 

κοινωνικοποιημένης -Επιχείρησης « Οργανισμός Τηλε¬ 
πικοινωνιών τη-ς Ελλάδος ( ΟΤΕ) Α.Ε.» 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάζεις των παοαγράοων 2 και 3 του άρθρου 
2 του Ν. 1365/83'( ΦΕΚ. 80/Α/1983) ,« κοινωνικοποίηση 
των επιχειρήσεων δημόσιου χαρακτήρα ή κοινής ωφέ¬ 
λειας», 

2. Την από 16.1.1984 γνώμη της· Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 1365/1983 όσον ' 
αφορά τον Οργανισμό Τηλεπικοινωνιών της Ελλάδος (ΟΤΕ), : 
που συστήθηκε μ.ε την κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνι¬ 
κής Οικονομίας και Συγκοινωνιο'ιν 1.444/Β.5/21.7.1983 : 
(ΦΕΚ 422/Β/21.7.1983) «-Σύσταση Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής του Ν. 1365/1983 για τον Οργανισμό Τηλεπικοι¬ 
νωνιών της Ελλάδος ( ΟΤΕ)» και που συγκροτήθηκε με 
την όμοια απόφαση 2412/15/2.11.1983 (ΦΕΚ 630/Β/3.11. 
83) « Συγκρότηση Γνωμοδοτικής Επιτροπής του Ν. 1365/· 
8ο για τον Οργανισμό Τηλεπικοινωνιών Ελλάδος ( ΟΤΕ)», 

3. Τις 3/2.1.85 και 79/25.1.85 γνωμοδοτήσεις του 
Συμβουλίου Επικράτειας, μετά από πρόταση του Υπουργού · 
Εθνικής Οικονομίας και του Υπουργού Συγκοινωνιών, απο¬ 
φασίζουμε : 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Γενικές διατάξεις 
Άρθρο 1. 

Μορφή Επιχείρησης 

1. II κοινωνικοποιημένη Επιχείρηση μ.ε την επωνυμία 
« Οργανισμός Τηλεπικοινωνιών της Ελλάδος Α.Ε. (ΟΤΕ) 1 
ανήκει στο Ελληνικό Δημόσιο. Λειτουργεί με τη μορφή της 
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Ανώνυμης Εταιρείας με πλήρη διοικητική, νομική και 
οικονομική αυτοτέλεια με την εποπτεία του Κράτους, χωρίς 
να επέρχεται μεταβολή στη νομική προσίοπικότητά της. 

2. Η λειτουργία του ΟΤΕ διέπεται από το Ν.Δ.165/73 
και τη νομοθεσία για τις ανώνυμες Εταιρείες εκτός από τις 
περιπτώσεις που ρυθμίζονται διαφορετικά από το διά¬ 
ταγμα αυτό ή από άλλες ειδικές διατάξεις. 

3. Έδρα του ΟΤΕ ορίζεται η Αθήνα. 

4. Τα στοιχεία «ΟΤΕ» αποτελούν διακριτικό τίτλο, που 
ανήκει αποκλειστικά στον «Οργανισμό Τηλεπικοινωνιών 
της Ελλάδος». Η χρησιμοποίηση, του τίτλου αυτού από 
οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσαιπο, ως εταιρικής 
επωνυμίας, διακριτικού τίτλου ή σήματος απαγορεύεται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Αντιπροσωπευτική Συνέλευση Κοινωνικού Ελέγχου (ΑΣΚΕ.) 

Άρθρο 2. 

...Η ΑΣΚΕ αποτελεί το όργανο κοινωνικού ελέγχου της 
Εταιρείας και έχει τις ακόλουθες αποκλειστικές αρμόδιό- - 
τητες : 

1. Συμμετέχει στην διαμόρφοκτη του Προγράμματος 
Οικονομικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης στον Τομέα Τη-, 
λεπικοινωνιών, όσον αφορά το αντικείμενο του ΟΤΕ. 

2. Αποφασίζει για τον προγραμματισμό της Εταιρείας 
στον τομέα των επενδύσεων, της ■ χρηματοδότησης, των ’ 
τιμολογίιον, των προμηθειών-και του εργατικού δυναμικού 7 
στα πλαίσια του Προγράμματος Οικονομικής και -Κοινωνι¬ 
κής Ανάπτυξής. 

3. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση για τον ετήσιο προϋπο¬ 
λογισμό της Εταιρείας. 

4. Εγκρίνει, τον ισολογισμό, την έκθεση πεπραγμένων \ 
και τον κοινωνικό ισολογισμό, και απαλλάσσει. το Διοικ. 
Συμβούλιο από κάθε ευθύνη. 

5. Ελέγχει την πορεία υλοποίησης του εγκεκριμένου 
προγράμματος και υποβάλλει προς την Κυβέρνηση έκθεση 
για^τη δράση του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ) 

6. Εισηγείται την ανάκληση μελών της και μελών του 
Δ.Σ. με αιτιολογημένη απόφαση των 2/3 των μελών της. 
Πρόταση για την ανάκληση μέλους δεν εισάγεται για συζή¬ 
τηση, αν δεν προσυπογράφεται τουλάχιστον από το 1/3 των 
μελών της ΑΣΚΕ. 

7. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση μετά από πρόταση του 
Δ.Σ. για την αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου 
καθώς και την ίδρυσή θυγατρικών επιχειρήσεων. 

8. Ανακοινώνει τις αποφάσεις και τις γνωμοδοτήσεις της 
οι Τ δε εργασίες της είναι δημόσιες. 

9. Διατυπώνει τη γνώμη της για εργασιακά θέματα, τα 
θέματα κανονισμού και όσα θέματα της παραπέμπει το Δ.Σ. 

10. Γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που παραπέμπει σ’ αυτήν 
ο αρμόδιος Υπουργός και 

ΙΙΛΈχει κάθε άλλη αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
Ανωνύμου Εταιρείας του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτές 
ορίζονται στο Ν.Δ. 165/73 εφόσον δεν ορίζεται αλλιώς στο 
παρόν. 

Άρθρο 3. 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 

1. Η ΑΣΚΕ η οποία ορίζεται για τριετή θητεία αποτε- 
λείται από είκοσι επτά (27) μέλη και έχει την ακόλουθη 
σύνθεση : 

α) Εννέα (9) εκπρόσωποι του Κράτους. Οι εκπρόσωποι 
αυτοί, με τους αναπληροοματικούς τους, ορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Συγκοινω¬ 
νιών. 

β) Εννέα (9) εκπρόσωποι των εργαζομένων στην Εται¬ 
ρεία που εκλέγονται με τους αναπληρωματικούς τους με 
άμεση, καθολική και μυστική ψηφοφορία από όλους τους 
εργαζομένους στην Εταιρεία με το σύστημα της απλής ανα¬ 


λογικής όπως ορίζεται στο άρθρο 12 του Ν. 1264/82. Η 
διαδικασία, ο χρόνος και οι λεπτομέρειες της καθολικής 
ψηφοφορίας καθορίζονται για κάθε εκλογή από πενταμελή 
εφορευτική επιτροπή. Τα μέλη της Επιτροπής αυτής, η 
οποία προεδρεύεται από δικαστικό λειτουργό οριζόμενο 
κατά τη διάταξη του άρθρου 11 του Ν. 1264/82 ορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Συγκοινωνιών, ύστερα από γνώμη 
όλων των αναγνωρισμένων δευτεροβάθμιων συνδικαλιστικών 
οργανώσεων της επιχείρησης. Στην ίδια υπουργική απόφαση 
τάσσεται και προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να εκλεγούν 
οι εκπρόσωποι αυτοί. 

γ) Ένας (1) εκπρόσωπος της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
οριζόμενος με τον αναπληρωτή του από την Κεντρικ.ή Ένωση 
Δήμιον και Κοινοτήτων Ελλάδος (ΚΕΔΚΕ) και οκτώ (8) 
εκπρόσωποι κοινωνικών φορέων και οργανώσεων που εξυ¬ 
πηρετούνται ή επηρεάζονται άμεσα από τις δραστηριότητες 
της Εταιρείας. Οι εκπρόσωποι αυτοί, με τους αναπληρωτές 
τους, ορίζονται, ένας αντίστοιχα από τις διοικήσεις των πιο 
κάτω κοινωνικών φορέών ή οργανώσεων : 

αα) Γενική Συνομοσπονδία Εργατών Ελλάδος (ΓΣΕΕ) 
ββ) Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδος (ΤΕΕ). ' 
γγ) Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος (ΟΕΕ). 
δδ) Ένωση των Εμπορικών και Βιομηχανικών Επιμε¬ 
λητηρίων Ελλάδος (ΕΕΒΕΕ).· 

εε) Βιοτεχνικό Επιμελητήριο (ΒΕ). 
στστ) Σύνδεσμο Ελληνικών Βιομηχανιών (ΣΕΒ). 
ζζ) Πανελλήνια Συνομοσπονδία Ενούσεων Γεωργικούν 
Συνεταιρισμών (ΠΑΣΕΠΕΣ). 

ηη) Συντονιστική Επιτροπή Εμπορικών Συλλόγων ■ Ελ¬ 
λάδας. 

2. Ο ορισμός των εκπροσώπων του στοιχείου γ' της προη¬ 
γούμενης παραγράφου γίνεται ύστερα από κοινό ερώτημα των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Συκγοινωνιών με το οποίο 
ορίζεται και προθεσμία τουλάχιστον .είκοσι (20) ημερών. 
Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο δεν ορίζονται ή δεν 
εκλέγονται οι εκπρόσωποι του στοιχείου γ' της προηγουμένης 
παραγράφου, οι εκπρόσωποι των φορέων ορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομ.ίας και Συγκοινα»- 
νιών. 

3. Στην πρώτη συνεδρίαση της ΑΣΚΕ εκλέγονται με 

μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των μελών της 
τριμελές Προεδρείο τα μέλη του οποίου έναλάσσονται κάθε 
χρόνο στη θέση του Προέδρου της ΑΣΚΕ, με την σειρά εκλο¬ 
γής τους. ( · 

4. Η συγκρότηση σε Σώμα-των μελών της ΑΣΚΕ γίνεται 
με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Συγκοινωνιών, δημοσιευόμενη στην Εφημερίδα της.Κυ- 
βερνήσεως. 

5. Με ευθύνη του Δ.Σ. αμέσως μετά την συγκρότηση τής 
ΑΣΚΕ δημιουργείται μόνιμη υπηρεσιακή μονάδα γραμμα¬ 
τειακής εξυπηρέτησης. 

6. Τα μέλη της ΑΣΚΕ ανακαλούνται οποτεδήποτε από 
τα όργανα που τους όρισαν ή τους εξέλεξαν, αυτεπάγγελτα ή 
μετά από εισήγηση της ίδιας της ΑΣΚΕ κατά το άρθρο 2 π«ρ- 
6’του παρόντος. Στην περίπτωση αυτή, καθώς και σε "ΐερί- 
πτωση θανάτου ή παραίτησης οποιουδήποτε μέλους πριν τη 
λήξη της θητείας του, η θέση καταλαμβάνεται από το πρώτο 
στην σειρά εκλογής ή ^διορισμού αναπληρωματικό μέλος. 

Άρθρο 4. 

Λειτουργία. 

1. II ΑΣΚΕ συνέρχεται, με πρόσκληση του Προέδρου 
αυτής, σε τακτική σύνοδο ανά τετράμηνο και σε έκτακτη 
όταν ζητηθεί από τό ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον των μελών 
της ή από το Υπουργείο Συγκοινωνιών ή από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας. 

2. Η ΑΣΚΕ βρίσκεται σε απαρτία αν είναι παρόντα τα 
τρία τέταρτα (3/4) των μελών της. Αποφασίζει δε . με την 
απόλυτη πλειοψηφία των μελών της. 
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3. Η ημερήσια διάταξη της τακτικής συνόδου της ΑΣΚΕ 
καθορίζεται από τον Πρόεδρό της, της δε έκτακτης συνόδου 
από αυτούς που ζήτησαν την σύγκλησή της. 

Άρθρο 3.. 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ 

Για""θέματα"Νομαρχιακού μόνο επιπέδου, η ΑΣΚΕ ασκεί 
τις αρμοδιότητές της ύστερα από σχετική γνωμοδότηση των 
Περιφερειακοί Συνελεύσεων Κοινωνικού Ελέγχου (ΠΕ.Σ.Κ. 

Ε)· 

Οι ΓΙΕ.Σ.Κ.Ε. απαρτίζονται από τα μέλη του αντίστοιχου 
Νομαρχιακού Συμβουλίου, έναν εκπρόσωπο της Δ/νσης της 
επιχείρησης, που ορίζεται με τον αναπληρωματικό του για 
τριετή θητεία με απόφαση του Γεν. Δ/ντή της Εταιρείας, 
και έναν εκπρόσωπο των εργαζομένων στην επιχείρηση, που 
εκλέγεται με τον αναπληρωματικό του από τους εργαζόμενους 
στον Νομό με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 3 παρ. 1β του 
παρόντος μετά από απόφαση του οικείου Νομάρχη. Η λει¬ 
τουργία των ΠΕΣΚΕ διέπεται από τις διατάξεις περί Νο¬ 
μαρχιακών Συμβουλίων. 

' ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

Άρθρο 6. 

Όργανα Διοίκησης. 

Τα όργανα Διοίκησης της Εταιρείας είναι το Δ.Σ.. ο 
Γενικός Δ/ντής, οι βοηθοί Γεν. Δ/ντές και το Συμβούλιο 
Δ/νσης.. 

Άρθρο 7. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ (Δ.Σ.) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει 
για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση της Εταιρείας, στη 
διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του 
σκοπού της Εταιρείας, εκτός των θεμάτων που ανάγονται 
στις αρμοδιότητες της ΑΣΚΕ. 

2. Ειδικότερα το Δ.Σ. έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται για όλα τα προς εξέταση από την ΑΣΚΕ 

θέματα και ιδιαίτερα για, την πολιτική και τον μεσοπρόθεσμο 
και μακροπρόθεσμο προγραμματισμό του ΟΤΕ και ιδίως 
στους τομείς των επενδύσεων, της χρηματοδότησης, των 
τιμολογίων, των προμηθειών και του εργατικού δυναμικού. 

β) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Δ/ντή και 
υποβάλλει στην Κυβέρνηση για περαιτέρω έγκριση τον ετή¬ 
σιο προϋπολογισμό του ΟΤΕ κοινοποιώντας τον στην ΑΣΚΕ 
προκειμένου να γνωματεύσει γι’ αυτόν στην Κυβέρνηση. 

γ) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Δ/ντή και 
υποβάλλει στην ΑΣΚΕ για περαιτέροι έγκριση τον ετήσιο 
Ισολογισμό, τον κοινωνικό Ισολογισμό και την Έκθεση πε¬ 
πραγμένων του Ο.Τ.Ε. 

δ) Εγκρίνει την εσωτερική οργάνωση και τους κανονισμούς 
λειτουργίας του ΟΤΕ. 

ε) Αποφασίζει την κατάρτιση συμβάσεων αντικειμένου 
άνω το)ν 200 εκατ. δρχ. 

στ) Παρακολουθεί συστηματικά την πορεία του ΟΤΕ και 
την υλοποίηση του προγράμματος της. 

ζ) Προτείνει στην ΑΣΚΕ την ίδρυση θυγατρικών επι¬ 
χειρήσεων. 

3. Η Εταιρεία εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως 
από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 

4. Το Δ.Σ. μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 

αρμοδιοτήτων του στοιχείου στ' της παρ. 2 του άρθρου 7 του 
παρόντος στον Γενικό Δ/ντή της Εταιρείας, στους Ευήθους 
Γενικούς Δ/ντές και στο Συμβούλιο Δ/νσης της Εταιρείας 
για την παρακολούθηση της τρέχουσας διαχείρισης της Εται¬ 
ρείας; · . , ■ . - 

5. Ί ο Δ.Σ. ορίζει μεταξύ των μελών του για τριετή θητεία 
και ανακαλεί το Γενικό Δ/ντή της Εταιρείας. Επίσης ορίζει 
με τριετή θητεία και ανακαλεί τους Βοηθούς Γενικούς Δ/ντές. 
Οι αποφάσεις αυτές δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


.Άρθρο 8. 

Σύνθεση και διορισμός Δ.Σ. 

1. Το Δ.Σ. είναι 9μελές και αποτελείται από έξη εκπρο¬ 
σώπους του Κράτους και τρεις εκπροσώπους των εργαζομένων 
στην Εταιρεία και ορίζεται για 3ετή θητεία με κοινή απόφαση 
του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και του Υπουργού Συ¬ 
γκοινωνιών δημοσιευομένη στην.Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Με την ίδια απόφαση ορίζεται μεταξύ των μελών του Δ.Σ. 
ο Πρόεδρος αυτού και ο αναπληρωτής του. 

2. Οι εκπρόσωποι των εργαζομένων και οι τρεις αναπλη¬ 
ρωματικοί τους εκλέγονται με άμεση’ καθολική ψηφοφορία 
και με το σύστημα της απλής αναλογικής. Η διάταξη του 
άρθρου 3 παρ. 1 εδ. β' του παρόντος εφαρμόζεται αναλόγως. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Συγκοινωνιών καθορίζεται η αποζημίωση των μελών του 
Διοικ. Συμβουλίου χ,α^ώς και η αντιμισθία του Γεν. Δ/ντή 
και των Βοηθών Γενικών Δ/ντών, ετιφυλασσομένης της ταρ. 

6 του παρόντος, κα·δώς και της παρ. 1 του άρθρου 6 του ; Ν. 
1256/82. 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. ανακαλούνται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Συγκοινωνιών. Ειδικά 
οι εκπρόσωποι των εργαζομένων ανακαλούνται εφ’ όσον 
πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 2 παρ. 6 του παρόντος 

5. Σε περίπτωση ανάκλησης, θανάτου, παραίτησης ή 
αποχώρησης για οποιοδήποτε λόγο μέλους του Δ.Σ., πριν 
από 1 τη λήξη της θητείας του, ορίζεται νέο μέλος για τον 
υπολειπέμενο χρόνο της θητείας. Ως προς τους εκπροσώπους 
των εργαζομένων η κενή ύέση καταλαμβάνεται ακί τον ανα¬ 
πληρωτή του. 

6. Τα μέλη του Διοικ. Συμβουλίου, που προέρχονται από 
το προσωπικό της Εταιρείας, κατά τη διάρκεια της θητείας 
τους σ’ αυτό, θεωρούνται σε ειδική άδεια και λαμβάνουν μό¬ 
νον τις αποδοχές της θέσης τους, χωρίς την αποζημίωση της 
παρ. 3. 

Άρθρο" 9. 

Κωλύματα και ασυμβίβαστα μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

ΑΣΚΕ και ΚΕΣ 

1. Τα μέλη του-Δ.Σ. της ΑΣΚΕ και του ΚΕΣ πρέπει 
να-είναι έλληνες πολίτες και να έχουν συμπληοώσει το εικοστό 
πρώτο (21ο)· έτος της ηλικίας τους. 

2. Η ιδιότητα μέλους του Διοικ. Συμβουλίου της ΑΣΚΕ 
και του ΚΕΣ πέραν.το^ν προβλεπομένων νομίμων ασυμβι¬ 
βάστων είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητα μέλους οργάνου 
διοίκησης συνδικαλιστικής οργάνωσης του προσωπικού της ή 
των συνταξιούχων .της Εταιρείας. 

ο. Εκλογή και αποδοχή από μέλος της ΑΣΚΕ, του. Δ.Σ. 
και του ΚΕΣ της ιδιότητας του μέλους της διοίκησης συν¬ 
δικαλιστικών οργανώσεων συνεπάγεται έκπτωση από την 
ιδιότητα του. μέλους των παραπάνω οργάνιον της Εταιρείας. 

Άρθρο 10. 

.Λειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόε¬ 
δρό του και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή και εκτός 
έδρας. Εισηγητής των θεμάτων στο Δ.Σ. είναι ο Γενικός 
Διευθυντής. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει δύο φορές το 
μήνα και εκτάκτως όταν κριθεί τούτο αναγκαίο από τον 
Πρόεδρό του. 

3. Η ημερησία διάταξη των συνεδριάσεων καθορίζεται 
από τον Πρόεδρο και τα θέματά της περιέχονται στην πρόσ¬ 
κληση που αποστέλλεται στους συμβούλους. - 

4. Το Δ.Σ. είναι σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν 
παρίστανται έξι (6) από τα μέλη του. 

5. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου 
προεδρεύει ο αναπληρωτής του. 

6. Οι αποφάσεις λαμβάνοντατμε απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου ή του προεδρεύοντος. 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 431 


. 7. Σε κάθε συνεδρίαση του Δ.Σ.-τηρούνται πρακτικά που 
επικυρώνονται αμέσως ή στην-επόμενη συνεδρίαση. Τα αντί¬ 
γραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

8. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. μετέχει χωρίς δικαίωμα ψή¬ 
φου, ο Νομικός Σύμβουλος της Εταιρείας. 

9.. Η γραμματειακή εξυπηρέτηση του Συμβουλίου παρέ¬ 
ρχεται από ειδική υπηρεσία της Εταιρείας. 

■■■■'■ ■■■ 10. Οι λοιπές λεπτομέρειες για τήν σύγκληση και λειτουρ¬ 
γία του Δ : .Σ. καθορίζονται με κανονισμό που εγκρίνεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ί·- Άρθρο 11. Γ, ■ 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα μέλη του Δ.Σ., ο Γεν. Δ/ντής και οι βοηθοί Γεν. Δ/ντές 
υπέχουν, κατά την εκτέλεση του έργου τους, τις αστικές 
και ποινικές ευθύνες δημοσίου υπαλλήλου. 

Άρθρο 12. 

Γενικός Διευθυντής & Βοηθοί Γεν. Διευθυντές. 

' 1.0 Γενικός Δ/ντής είναι το ανώτατο εκτελεστικό όργανο 
της επιχείρησης, προΐσταται όλων των υπηρεσιών του ΟΤΕ, 
διευθύνει το έργο τους και παίρνει τις αναγκαίες αποφάσεις, 
μέσα στα πλαίσια των διατάξεων που διέπουν την λειτουρ¬ 
γία της Εταιρείας, των εγκεκριμένων προγραμμάτων και 
προϋπολογισμών και των αποφάσεων της ΑΣΚΕ και του 
Δ.Σ. Στο πλαίσιο που καθορίζεται από το προηγούμενο 
, εδάφιο, ο Γεν. Δ/ντής ασκεί όλες τις ουσιαστικές διευθυντικές 
αρμοδιότητες. Το-Γεν.. Δ/ντή απόντα ή κωλυόμενο αναπλη¬ 
ρώνει με απόφαση του Δ.Σ. ένας βοηθός Γεν. Δ/ντής. 

2. Ο Γενικός Δ/ντής αποφασίζει την κατάρτιση συμβάσεων 
αντικειμένου μέχρι και 50.000.000 δρχ. 

3. Αν τοποθετηθούν στη θέση του Γεν. Δ/ντή ή βοηθού 
Γεν. Δ/ντή, πρόσωπα εκ των εργαζομένων, παίρνουν μόνο 
τις αποδοχές των θέσεων αυτών αντίστοιχα: Μετά τη λήξη 
της θητείας.του επανέρχονται στη θέση τους. Στην ίδια θέση 
επανέρχονται και αν παραιτηθούν ή για οποιοδήποτε λόγο 
αποχωρήσουν από το Δ.Σ. πριν τη λήξη της θητείας τους. 
Ο χρόνος θητείας στο Διοικητικό Συμβούλιο ή σε θέση Βοη¬ 
θού Γεν. Δ/ντή μέλους του προσωπικού της Εταιρείας θεω- 
ρείται χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στην Εταιρεία για 
όλες τις συνέπειες και για συνταξιοδότηση. 

Άρθρο 13. 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ί. Το Συμβούλιο Δ/νσης της Εταιρείας, συγκροτείται 
από το Γενικό Δ/ντή και τους Βοηθούς Γεν. Δ/ντές, προε¬ 
δρεύεται από το Γεν.Δ/ντή, βρίσκεται σε απαρτία όταν παρί- 
σταν.ται όλα τα μέλη του, πλην ενός, και αποφασίζει με από - 
: λυτή πλειοψηφία των παρόντων μελών για θέματα που του 
.έχουν ανατεθεί. 

. ,:2.-Το Συμβούλιο Δ/νσης αποφασίζει την κατάρτιση συμ¬ 
βάσεων αντικειμένου άνω των 50.000.000 δρχ.-μέχρι και 
200.000.000 δρχ. , 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'. 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ 

Άρθρο ' 14. 

1. Στην έδρα της Εταιρείας συνίσταται Κεντρικό Εργα¬ 
σιακό Συμβούλιο (ΚΕΣ). Η συγκρότησή του γίνεται με .από- 

.φάση του Υπουργού Συγκοινωνιών, δημοσιευομένη στην 
- Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

2. Το Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιο είναι 9μελές και 
αποτελείται από· εκπροσώπους των εργαζομένων που εκλέ¬ 
γονται με άμεση, καθολική ψηφοφορία και το σύστημα της 


απλής αναλογικής/ Η θητεία των μελών είναι τριετής. II 
διάταξη του/άρθρου 3 παρ. Ι εδ.-β' του παρόντος εφαρμόζεται 
αναλόγως. · 

. 3. Το-Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιό έχει τις εξής απο¬ 
κλειστικές αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται προς τη Διεύθυνση για θέματα οργάνωσης, 
λειτουργίας, προγραμματισμού και ελέγχου της Εταιρείας. 

β) Προτείνει μεθόδους αύξησης της παραγωγικότητας 
και βελτίωσης των υπηρεσιών της Εταιρείας.. 

γ) Γνωματεύει στην ΑΣΚΕ για θέματα κανονισμών και 
στο Δ.Σ. για θέματα εφαρμογής τους. 

δ) Γνωματεύει για θέματα συνθηκών εργασίας, υγιεινής 
και περιβάλλοντος. 

ε) Αποφασίζει τη σύσταση περιφερειακών εργασιακών 
συμβουλίων (Νομαρχιακών ή Τοπικών) μ.ε σύνθεση και 
αρμοδιότητες ανάλογες με αυτές του ΚΕΣ. 

στ) Αποφασίζει τον τρόπο λειτουργίας του και 

η) Αποφασίζει για θέματα πολιτιστικά, αθλητικά, λεσχών 
προσωπικού και εστιατορίων στα πλαίσια του προϋπολογισμού 
της Εταιρείας. 

, Άρθρο 15. 

Προστασία των εκπροσώπων των εργαζομένων. 

Οι εργαζόμενοι στην Εταιρεία που είναι μέλη της ΑΣΚΕι. 
του Δ.Σ. και των Εργασιακών Συμβουλίων, απολαμβάνουν 
για όλο το χρόνο της θητείας τους και ένα χρόνο μετά τη 
λήξη της προστασίας του άρθρου 14 παρ. 5 έως 9 του Ν. 
1264/82, καθώς και οποιασδήποτε άλλης πιο ευνοϊκής προ¬ 
στασίας που θα ορισθεί με Νόμο ή θα συμφωνηθεί μετά την 
έκδοση του διατάγματος αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'. 

Σχέσεις Κράτους και Εταιρείας. 

Άρθρο 16. . ' 

Εποπτεία Κράτους. 

1. Το Κράτος ασκεί εποπτεία μέσω των Υπουργών Εθνι¬ 
κής Οικονομίας και Συγκοινωνιών, σύμφωνα με' τις ισχύου- 
σες διατάξεις και τις διατάξεις του διατάγματος αυτού. 

2..ΗΕ ταιρεία υποχρεϋύται να υποβάλλει στους Υπουργούς 
Εθνικής Οικονομίας και Συγκοινωνιών κάθε στοιχείο ή 
πληροφορία που ζητείται σχετικά με την Εταιρεία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

: Άρθρο 17. 

1. Μέχρι την, κατά τις διατάξεις του παρόντος, συγκρό¬ 
τηση της ΑΣΚΕ και του Δ.Σ., η λειτουργία της Εταιρείας 
εξακολουθεί να διέπεται από τις διατάξεις του Ν.Δ. 165/73 
όπως ισχύει. 

.. 2. Η συγκρότηση των προβλεπομένων στο Διάταγμα αυτό 
οργάνων πρέπει να ολοκληρωθεί εντός προθεσμίας δύο μηνών 
από τη .δημοσίευση του. 

II ισχύς του παρόντος άρχεται από της δημοσιεύσεώς του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεοίς. 

Στους Υπουργούς Εθνικής Οικονομίας και Συγκοινωνιών, 
αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του διατάγματος 
αυτού. 

■ Αθήνα, 16 Φεβρουάριου 1985 

. Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΠΝΣΤΛΙΜΤϋΝΟΕ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΣΕΝΗΣ ΠΑΝ. ΠΑΠΑΔΟΝΚΚΟΛΑΚΗΣ 
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Δομή, ρόλος και τρόπος διοίκησης και λειτουργίας της 

κοινωνικοποιημένης .Επιχείρησης «Οργανισμός Σιδηρο¬ 
δρόμων Ελλάδος (ΟΣΕ). 

0 ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 2 του Ν. 
1365/1983 (ΦΕΚ 80/Α/83) «Κοινωνικοποίηση των επι¬ 
χειρήσεων δημόσιου χαρακτήρα ή κοινής ωφέλειας». 

2. Την κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουρ¬ 
γού Συγκοινωνιών 8715/9.7.82 (ΦΕΚ 474/Β/1982) «ανά¬ 
θεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Συγκοινωνιών στους 
Υφυπουργούς Συγκοινωνιών». 

3. Την από 24.1.84 γνώμη της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 1365/83 όσον αφορά τον 
Οργανισμό Σιδηροδρόμων Ελλάδος (ΟΣΕ), που συστήθηκε 
με την κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Συγκοινωνιών 1444/Β.3/21.7.83 (ΦΕΚ 422/Β/21.7.83) 
«σύσταση Γνωμοδοτικής Επιτροπής του Ν. 1365/83 για τον 
Οργανισμό Σιδηροδρόμων Ελλάδος (ΟΣΕ)» και που συγ¬ 
κροτήθηκε με την όμοια απόφαση 2412/13/2.11.83 (ΦΕΚ 
630/Β/3.11.83 «Συγκρότηση Γνωμοδοτικής Επιτροπής του 
Ν. 1365/83 για τον Οργανισμό Σιδηροδρόμων Ελλάδος 
(ΟΣΕ)». 

4. Τις 2/2.1.85 και 80/25.1.85 γνωμοδοτήσεις του Συμ¬ 
βουλίου της Επικράτειας μετά πρόταση του Υπουργού Εθνι¬ 
κής Οικονομίας και του Υφυπουργού Συγκοινωνιών, απο¬ 
φασίζουμε : 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'. 

Γενικές Διατάξεις. 

Άρθρο 1. 

Μορφή Επιχείρησης. 

1. Η κοινωνικοποιημένη Επιχείρηση με την επωνυμία 
«Οργανισμός Σιδηροδρόμου Ελλάδος (ΟΣΕ) «ανήκει στο 
Ελληνικό Δημόσιο. Λειτουργεί με πλήρη διοικητική, νομική 
και οικονομική αυτοτέλεια με την εποπτεία του Κράτους, 
χωρίς να επέρχεται μεταβολή στο νομική προσ<οπικότητά 
της. . 

2. Η λειτουργία του ΟΣΕ διέπεται από την κείμενη νομο¬ 
θεσία εκτός από τις περιπτώσεις που ρυθμίζονται διαφορετικά 
από το διάταγμα αυτό ή από άλλες ειδικές διατάξεις. 

3. Έδρα του ΟΣΕ ορίζεται η Αθήνα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'. 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ (ΑΣΚΕ) 

Άρθρο 2. 

Η ΑΣΚΕ αποτελεί το όργανο κοινωνικού "ελέγχου της 
Εταιρείας και έχει τις ακόλουθες αποκλειστικές αρμοδιότητες: 

1. Συμμετέχει στην διαμόρφωση του . Προγράμματος 
Οικονομικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης στον Τομέα Συ¬ 
γκοινωνιών, όσον αφορά το αντικείμενο του ΟΣΕ. 

2. Αποφασίζει για τον προγραμματισμό της Εταιρείας 
στον τομέα των επενδύσεων, της χρηματοδότησης, των τιμο¬ 
λογίων των προμηθειών και του εργατικού δυναμικού στα 
πλαίσια του Προγράμματος Οικονομικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης. 

3. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση για τον ετήσιο προϋπο¬ 
λογισμό της Εταιρείας. 


4. Εγκρίνει, τον Ισολογισμό, την Έκθεση πεπραγμένων 
και τον κοινωνικό Ισολογισμό και απαλλάσει το Δ.Σ. από 
κάθε ευθύνη. 

5. Ελέγχει την πορεία υλοποίησης του εγκεκριμένου προ¬ 
γράμματος και υποβάλλει προς την Κυβέρνηση:Έκθεση για 
τη δράση του . Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.). 

6: Εισηγείται την ανάκληση μελών της και μελών του 
Δ.Σ. με αιτιολογημένη απόφαση των. 2/3 των μελών της. 
Πρόταση για την ανάκληση μέλους δεν εισάγεται για συζή¬ 
τηση, αν δεν προσυπογράφεται τουλάχιστον από το 1/3 των 
μελών της ΑΣΚΕ. 

7. Γνωμοδοτεί στην Κυβέρνηση μετά από πρόταση του 
Δ.Σ. για την αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου καθώς 
και την ίδρυση θυγατρικών επιχειρήσεων. 

8. Ανακοινώνει τις αποφάσεις και τις γνωμοδοτήσεις, 
οι δε εργασίες της είναι δημόσιες. 

9. Διατυπώνει την γνώμη της για τα εργασιακά θέματα, 
τα δέματα κανονισμού και όσα -δέματα της παραπέμπει το 
Δ.Σ. 

10. Γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που παραπέμπει σ’ αυτήν 
ο αρμόδιος Υπουργός. 

Άρθρο 3, 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 

1. Η ΑΣΚΕ η οποία ορίζεται για τριετή θητεία αποτε- 
λείται από είκοσι .επτά (27) μέλη και έχει την ακόλουθη 
σύνθεση : 

α) Εννέα (9) εκπρόσωποι του Κράτους. Οι εκπρόσωποι 
αυτοί, με τους αναπληρωματικούς τους ορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Συγκοι¬ 
νωνιών. 

β) Εννέα (9) εκπρόσωποι των εργαζομένων στον Οργα¬ 
νισμό που εκλέγονται με τους αναπληροψατικούς τους με 
άμεση, καθολική και μυστική ψηφοφορία από όλους τους 
εργαζομένους στην Εταιρεία με το σύστημα της απλής ανα- , 
λογικής όπως ορίζεται στο άρθρο 12 του Ν. 1264/82. II 
διαδικασία, ο χρόνος και οι λεπτομέρειες της καθολικής 
ψηφοφορίας καθορίζονται για κάθε εκλογή από πενταμελή 
εφορευτική επιτροπή. Τα μέλη της Επιτροπής αυτής, η οποία 
προεδρεύεται από δικαστικό λειτουργό οριζόμενο κατά τη 
διάταξη του αρ. 11 του Ν. 1264/82 ορίζονται με απόφαση 
του Υπουργού Συγκοινωνιών, ύστερα από γνώμη όλων τ<»ν 
αναγνωρισμένων δευτεροβάθμιων συνδικαλιστικών οργανώ¬ 
σεων. Στην ίδια υπουργική απόφαση τάσσεται και προθεσμία 
μέσα στην οποία πρέπει να εκλεγούν οι εκπρόσωποι αυτοί. 

γ) Ένας (1) εκπρόσωπος της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
με τον αναπληρωτή του οριζόμενος από την Κεντρική 
Ένωση Δήμων και Κοινοτήτων Ελλάδος (ΚΕΔΚΕ) και 
οκτώ (8) εκπρόσωποι κοινωνικών φορέων και οργανώσεων 
που εξυπηρετούνται ή επηρεάζονται άμεσα από τις δραστη¬ 
ριότητες της Εταιρείας. Οι εκπρόσωποι αυτοί, με τους ανα¬ 
πληρωματικούς τους, ορίζονται ένας αντίστοιχα, -από τις 
διοικήσεις των πιο κάτι» κοινωνικών φορέων ή οργανώσεων. 

αα) Γενική Συνομοσπονδία Εργατών Ελλάδος (ΓΣΕΕ). 
ββ) Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδος (ΤΕΕ). 
γγ) Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος (ΘΕΕ), 
δδ) Ένωση των Εμπορικών και Βιομηχανικών Επιμελη¬ 
τηρίων Ελλάδος (ΕΕΒΕΕ). 

εε) Βιοτεχνικό Επιμελητήριο (ΒΕ). 
στα-) Σύνδεσμο Ελληνικών Βιομηχανιών (ΣΕΒ). 
ζζ) Πανελλήνια Συνομοσπονδία Ενώσεων Γεωργικών 
Συνεταιρισμών (ΠΑΣΕΓΕΣ). 

ηη) Πανελλήνιο Σύνδεσμο Εξαγο^γέων (ΠΣΕ). 

2. Ο ορισμός των εκπροσώπων του στοιχείου γ' της προη¬ 
γούμενης παραγράφου γίνεται ύστερα από κοινό ερώτημα των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Υπουργού Συγκοινωνιών 
με το οποίο ορίζεται και προθεσμία τουλάχιστο .είκοσι -(20 
ημερών. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο .δεν ορί¬ 
ζονται ή δεν εκλέγονται οι εκπρόσωποι του στοιχείου, γ' της 
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προηγούμενης παραγράφου, οι εκπρόσωποι των φορέων ορί¬ 
ζονται με κοινή απόφαση των Υπουργούν Εθνικής Οικονομίας 
και Συγκοινωνιών. 

3. Στην πρώτη συνεδρίαση της - ΑΣΚΕ εκλέγεται με 
μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των μελών της 
τριμελές Προεδρείο τα μέλη του οποίου εναλάσσονται κάθε 
χρόνο στη θέση του Π ροέδρου της ΑΣΚΕ, με τη σειρά εκλο¬ 
γής τους. 

4. Η συγκρότηση σε Σώμα το^ν μελών της ΑΣΚΕ γίνεται 
με κοινή απόφαση των Υπουργούν Εθνικής Οικονομίας και 
Υπουργού Συγκοινωνιών δημοσιευόμενη στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

5. Με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου αμέσως μετά 
τη συγκρότηση της ΑΣΚΕ δημιουργείται μόνιμη υπηρεσιακή 
μονάδα γραμματειακής εξυπηρέτησης. 

6. Τα μέλη της ΑΣΚΕ ανακαλούνται οποτεδήποτε από 
τα όργανα που τους όρισαν ή τους εξέλεξαν αυτεπάγγελτα ή 
μετά από εισήγηση της ίδιας της ΑΣΚΕ κατά το άρθρο 2 
παρ. 6 του παρόντος. Στην περίπτωση αυτή, καθώς κάι σε 
περίπτωση θανάτου ή παραίτησης οποιουδήποτε μέλους πριν 
τη λήξη της θητείας του, η θέση καταλαμβάνεται από το 
πρώτο στη σειρά εκλογής ή διορισμού αναπληρωματικό 
μέλος. 

Άρθρο 4. 

Λειτουργία. 

1. Η ΑΣΚΕ συνέρχεται, με πρόσκληση του-Προέδρου 
αυτής, σε τακτική σύνοδο ανά τετράμηνο και σε έκτακτη 
όταν ζητηθεί από το ένα τρίο (1/3) τουλάχιστον των μελών 
της ή από το Υπουργείο Συγκοινωνιών ή από το Δ.Σ. της 
Εταιρείας. 

2. Η ΑΣΚΕ βρίσκεται σε απαρτία άν είναι παρόντα τα 
τρία τέταρτα (3/4) των μελών της. Αποφασίζει δε με την 
απόλυτη πλειοψηφία το)ν μελών της. 

3. Η ημερησία διάταξη της τακτικής συνόδου της ΑΣΚΕ 
καθορίζεται από τον Πρόεδρό της, της δε έκτακτης συνόδου 
από αυτούς που ζήτησαν την σύγκλησή της. 

Άρθρο 5. 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ 
ΕΛΕΓΧΟΥ 

Για θέματα νομαρχιακού μόνο επιπέδου η ΑΣΚΕ ασκεί 
τις αρμοδιότητές της ύστερα από σχετική γνωμοδότηση των 
Περιφερειακών Συνελεύσεων Κοινωνιακού Ελέγχου (ΠΕ.Σ 
Κ.Ε.). 

Οι ΠΕ.Σ.Κ.Ε. απαρτίζονται από τα μέλη του αντίστοιχου-. 
Νομαρχιακού Συμβουλίου, έναν εκπρόσωπο της Δ/νσης της 
επιχείρησης, που ορίζεται με τον αναπληρωματικό για τριετή 
θητεία με απόφαση του Γεν. Δ/ντή της Εταιρείας, και έναν 
εκπρόσωπο των εργαζομένων στην επιχείρηση, που εκλέγεται 
με τον αναπληρωματικό του από τους εργαζόμενους στο Νομό 
με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 3 παρ. 1β του παρόντος 
μετά από απόφαση του οικείου Νομάρχη. ΙΊ λειτουργία των 
ΠΕΣΚΕ διέπεται από τις διατάξεις περί Νομαρχιακών Συμ¬ 
βουλίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

Άρθρο 6. 

I . 

Όργανα I Διοίκησης. 

Τα όργανα Διοίκησης της | Εταιρείας είναι το Διοικητικό 
Συμβούλιο, ο Γενικός Δ/ντής, οι Βοηθοί Γεν. Δ/ντές και το 
Συμβούλιο Διεύθυνσης. 


Άρθρο 7. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ (Δ.Σ.) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει 
για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση της Εταιρείας, στη 
διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του 
σκοπού της Εταιρείας, εκτός των θεμάτων που ανάγονται 
στις άροδιότητες της ΑΣΚΕ. 

2. Ειδικότερα το Δ.Σ.' έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται για όλα τα προς εξέταση από την ΑΣΚΕ 
θέματα και ιδιαίτερα για την πολιτική και τον μεσοπρόθεσμο 
και μακροπρόθεσμο προγραμματισμό του ΟΣΕ και ιδίως 
στους τομείς των επενδύσεων, της χρηματοδότησης, των τι¬ 
μολογίων, των προμηθειών και του εργατικού δυναμικού. 

β) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Διευθυντή 
και υποβάλλει στην Κυβέρνηση για περαιτέρω έγκριση τον 
ετήσιο προϋπολογισμό του ΟΣΕ, κοινοποιώντας τον στην 
ΑΣΚΕ προκειμένου να γνωματεύσει γι’ αυτόν στην Κυ¬ 
βέρνηση. 

γ) Εγκρίνει μετά από εισήγηση του Γενικού Δ/ντή και 
υποβάλλει στην ΑΣΚΕ για περαιτέρω έγκριση τον ετήσιο 
Ισολογισμό, τον κοινωνικό Ισολογισμό και την Έκθεση 
πεπραγμένων του ΟΣΕ. 

δ) Εγκρίνει την εσωτερική οργάνωση και τους κανονισμούς 
λειτουργίας του ΟΣΕ. 

ε) Αποφασίζει την κατάρτιση συμβάσεων αντικειμένου 
άνω το.)ν 200 εκατ. δρχ. 

στ) Παρακολουθεί συστηματικά την πορεία του ΟΣΕ και 
την υλοποίηση του προγράμματος 'του. 

ζ) Προτείνει στην ΑΣΚΕ την ίδρυση θυγατρικών επι¬ 
χειρήσεων. 

3. ΕΙ Εταιρεία εκπροσωπείται δικαστικούς και εξωδίκιος 
από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 

4. Το Δ.Σ. μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 
αρμοδιοτήτων του στοιχείου στ' της παρ. 2 του άρθρου 7 του 
παρόντος στον Γενικό. Δ/ντή της Εταιρείας, στους Βοηθούς 
Γενικούς Διευθυντές και στο Συμβούλιο Δ/νσης της Εται¬ 
ρείας για την παρακολούθηση της τρέχουσας διαχείρισης 
της Εταιρείας. 

5. Το Δ.Σ. ορίζει μεταξύ των μελών του για τριετή θητεία 
και ανακαλεί το Γενικό Διευθυντή του Οργανισμού. Επίσης 
ορίζεται με τριετή θητεία και ανακαλεί Βοηθούς Γενικούς 
Διευθυντές. Οι αποφάσεις αυτές δημοσιεύονται στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Άρθρο 8.’ 

Σύνθεση και διορισμός Δ.Σ. 

1. Το Δ.Σ. είναι 9ελές και αποτελείται από έξη εκπρο¬ 
σώπους του Κράτους και τρεις εκπροσώπους των εργαζο- 
μένων στον ΟΣΕ και ορίζεται για 3ετή θητεία με κοινή από¬ 
φαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και του Υπουργού 
Συγκοινωνιών δημοσιευομένη στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. Με την ίδια απόφαση ορίζεται μεταξύ των μελών του 
Δ.Σ. ο Πρόεδρος αυτού και ο αναπληρωτής του. 

2. Οι εκπρόσωποι των εργαζομένων και οι τρεις αναπλη¬ 
ρωματικοί τους εκλέγονται με άμεση, καθολική ψηφοφορία 
και το σύστημα της απλής αναλογικής. Η. διάταξη του άρθρου 
3 παρ. 1 εδ. β’’ του.παρόντος εφαρμόζεται αναλόγως. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Συγκοινωνιών καθορίζεται η αποζημίωση των μελών 
του Δ.Σ. καθώς και η αντιμισθία του Γενικού Δ/ντή και των 
Βοηθών Γεν. Διευθυντών, επιφυλασσομένης της παρ. 6 του 
παρόντος, καθώς και της παρ.1 του άρθρου 6 του Ν. 1256/82. 
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4. Τα μέλη του Δ.Σ. ανακαλούνται με κοινή απόφαση των Άρθρο 11. 


Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Υπουργού Συγκοινω¬ 
νιών. Ειδικά οι επρόσωποι των εργαζομένων ανακαλούνται 
εφ’ όσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 2 παρ. 6 του 
παρόντος. 

5. Σε περίπτωση ανάκλησης, θανάτου, παραίτησης ή 
αποχώρησης για οποιοδήποτε λόγο μέλους του Δ.Σ., πριν 
από τη λήξη της θητείας του, ορίζεται νέο μέλος για τον 
υπολειπόμενο χρόνο της θητείας. Ως προς τους εκπροσώπους 
των εργαζομένων, η κενή θέση καταλαμβάνεται από τον 
αναπληρωτή του. 

6. Τα μέλη του Δ.Σ.,-που προέρχονται από το προσωπικό 
του ΟΣΕ, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, σ’ αυτό, θεω¬ 
ρούνται σε ειδική άδεια και λαμβάνουν μόνον τις αποδοχές 
της θέσης τους, χωρίς την αποζημίωση της παρ. 3. 

Άρθρο 9. 

Κωλύματα και ασυαβίβαστα μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
ΑΣΚΕ και ΚΕΣ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ΑΣΚΕ και 
του ΚΕΣ πρέπει να είναι έλληνες πολίτες και να έχουν συμ¬ 
πληρώσει το εικοστό προύτο (21ο) έτος της ηλικίας τους. 

2. Η ιδιότητα μέλους του Δ.Σ. της ΑΣΚΕ και του ΚΕΣ 
πέραν των προβλεπομένων νομίμων ασυμβιβάστων είναι 
ασυμβίβαστη με την ιδιότητα μέλους οργάνου διοίκησης συν¬ 
δικαλιστικής οργάνωσης του προσωπικού της ή των συντα¬ 
ξιούχων της Εταιρείας. 

3. Εκλογή και αποδοχή από μέλους της ΑΣΚΕ, του Δ.Σ. 
και του ΚΕΣ της ιδιότητας του μέλους της διοίκησης συνδι¬ 
καλιστικών οργανώσεων συνεπάγεται έκπτωση από την 
ιδιότητα του μέλους των παραπάνω οργάνων της Εταιρείας. 

Άρθρο 10. 

Λειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό 
του και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή, και εκτός 
έδρας. Εισηγητής των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης στο 
Δ.Σ. είναι ο Γενικός Διευθυντής. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει δύο φορές το 
μήνα και εκτάκτως όταν κριθεί τούτο αναγκαίο από τον 
Πρόεδρό του. 

3. Η ημερήσια διάταξη των συνεδριάσεων καθορίζεται 
από τον Πρόεδρο και τα θέματά της περιέχονται στην πρόσ¬ 
κληση του αποστέλλεται στους συμβούλους. 

4. Το Δ.Σ. είναι σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν 
παρίστανται έξι (6) από τα μέλη του. 

5. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου 
προεδρεύει ο αναπληρωτής του. 

6. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος 
του προέδρου ή του προεδρεύοντος . 

7. Σε κάθε συνεδρίαση του Δ.Σ. τηρούνται πρακτικά που 
επικυροόνονται αμέσως ή στην επόμενη συνεδρίαση,. Τα αντί¬ 
γραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

8. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. μετέχει χωρίς δικαίωμα 
ψήφου, ο Νομικός Σύμβουλος τής Εταιρείας. ’ 

9. Η γραμματειακή εξυπηρέτηση του Συμβουλίου παρέ¬ 
χεται .από ειδική υπηρεσία της Εταιρείας. . . 

10. "Οι λοιπές λεπτομέρειες για την σύγκληση' και λει¬ 
τουργία του Δ.Σ. καθορίζονται με - κανονισμό. που εγκρίνεται 
από το Δ.Σ. 


Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα μέλη του Δ.Σ., ο Γεν. Δ/ντής και οι Βοηθοί Γενικοί 
Δ/ντές, υπέχουν κατά την εκτέλεση του έργου τους, τις 
αστικές και ποινικές ευθύνες δημοσίου υπαλλήλου. 

Άρθρο 12. 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ & ΒΟΗΘΟΙ ΓΕΝ. Δ/ΝΤΕΣ 

1. Ο Γενικός Δ/ντής είναι το ανώτατο εκτελεστικό όργανο 
της Εταιρείας, προ'ίσταται όλων των υπηρεσιών του ΟΣΕ, 
διευθύνει το έργο τους και παίρνει τις αναγκαίες αποφάσεις, 
μέσα στα πλαίσια των διατάξεων που διέπουν την λειτουρ¬ 
γία της Εταιρείας, των εγκεκριμένων προγραμμάτων και 
προϋπολογισμών και των αποφάσεων της ΑΣΚΕ και του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πλαίσιο που καθορίζεται από 
το προηγούμενο εδάφιο, ο Γενικός Δ/ντής ασκεί όλες τις 
ουσιαστικές διευθυντικές αρμοδιότητες. Το Γενικό Δ/ντή 
απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει με απόφαση του Δ.Σ. ένας 
βοηθός Γενικός Δ/ντής. 

2. Ο Γενικός Δ/ντής αποφασίζει την κατάρτιση συμβά¬ 
σεων αντικειμένου μέχρι και 50.000.000 δρχ. 

3. Αν τοποθετηθούν στη θέση του Γενικού Δ/ντή ή Βοη¬ 
θού Γεν. Διευθυντή, πρόσωπα εκ των εργαζομένων, παίρνουν 
μόνο τις αποδοχές των θέσεων αυτών αντίστοιχα. Μετά τη 
λήξη της θητείας τους επανέρχονται στη θέση τους. Στην 
ίδια θέση επανέρχονται και αν παραιτηθούν ή για οποιοδή- 
ποτε λόγο αποχωρήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο πριν 
τη λήξη της θητείας τους. Ο χρόνος θητείας στο Δ.Σ. ή σε 
θέση Βοηθού Γενικού Δ/ντή μέλους του προσωπικού της 
Εταιρείας θεωρείται χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στην 
Εταιρεία για όλες τις συνέπειες και για συνταξιοδότηση. 

Άρθρο 13. 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

1. Το Συμβούλιο Δ/νσης της Εταιρείας συγκροτείται από 
το Γεν. Δ/ντή και τους Βοηθούς Γεν. Δ/ντές, προεδρεύεται 
από το Γεν. Δ/ντή, βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 
όλα τα μέλη του, πλήν ενός, και αποφασίζει με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων μελών για θέματα που του έχουν 
ανατεθεί. 

2. Το Συμβούλιο Δ/νσης αποφασίζει την κατάρτιση συμ¬ 
βάσεων αντικειμένου άνω των 50.000.000 δρν. μέχρι και 
200.000.000 δρχ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'. 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ 
Άρθρο 14. 

1. Στην έδρα της Εταιρείας συνίσταται Κεντρικό Εργα¬ 
σιακό Συμβούλιο (ΚΕΣ). Η συγκρότησή του γίνεται με από¬ 
φαση του Υπουργού Συγκοινωνιών, δημοσιευομένη στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

2. Το Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιο είναι 9μελές και 
αποτελείται από εκπροσώπους των εργαζομένων που' εκλέ¬ 
γονται με άμεση, καθολική ψηφοφορία και το σύστημα της 
απλής αναλογικής. Η θητεία των- μελών είναι τριετής. Η. 
διάταξη του άρθρου 3 παρ. 1 εδ. β' του παρόντος εφαρμόζεται 
αναλόγως. 

3. Το Κεντρικό Εργασιακό Συμβούλιο έχει τις εξής απο¬ 
κλειστικές αρμοδιότητες : 

α) Εισηγείται προς· τη Δ/νση για θέματα οργάνωσης, 
λειτουργίας, προγραμματισμού και ελέγχου της Εταιρείας. 

β) Προτείνει μεθόδους ’ αύξησης της' παραγωγικότητας 
και βελτίωσης των υπηρεσιών της Εταιρείας. 
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γ) Γνωματεύει στην ΑΣΚΕ για θέματα κανονισμών και 
στο Δ.Σ. για θέματα εφαρμογής τους. 

8) Γνωματεύει για θέματα συνθηκών εργασίας, υγιεινής 
και περιβάλλοντος. 

ε) Αποφασίζει τη σύσταση περιφερειακών εργασιακών 
συμβουλίων (νομαρχιακών ή τοπικών) με σύνθεση και αρμό- . 
διότητες ανάλογες με αυτές του ΚΕΣ. ' 

στ) Αποφασίζει τον τρόπο λειτουργίας του και 
ζ) Αποφασίζει για θέματα πολιτιστικά, αθλητικά, λεσχών 
προσωπικού και εστιατορίων στα πλαίσια του προϋπολογισμού 
της Εταιρείας. 

Άρθρο 15. 

Προστασία των Εκπροσώπων των εργαζομένων. 

Οι εργαζόμενοι στην Εταιρεία που είναι μέλη της ΑΣΚΕ, 
του Δ.Σ. και των εργασιακών συμβουλίων απολαμβάνουν 
για όλο το χρόνο της θητείας τους και ένα χρόνο μετά τη 
λήξη της προστασίας του άρθρου 14 παρ. 5 έως 9 του Ν. 
1264/1982, καθώς και οπίοιασδήποτε άλλης πιο ευνοϊκής 
προστασίας που θα ορισθεί|με νόμο ή θα συμφωνηθεί μετά 
την έκδοση του διατάγματοο αυτού. 

κεοΙαλαιον ΕΆ 

Σχέσεις Κράτους και Εταιρείας. 

Άρθρο 16. 

Εποπτεία Κράτους. 

1. Το Κράτος ασκεί εποπτεία μέσω των Υπουργούν Εθνι¬ 
κής Οικονομίας και Συγκοινωνιών, σύμφωνα με τις ισχύουσες 
διατάξεις και τις διατάξεις του διατάγματος αυτού. 


2. Η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στους Υπουργούς 
Εθνικής Οικονομίας και Συγκοινωνιών κάθε στοιχείο ή 
πληροφορία που ζητείται σχετικά με την Εταιρεία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'. ' 

. ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 17. 

1. Μέχρι της, κατά τις διατάξεις του παρόντος, συγκρο- 
τήσεως της ΑΣΚΕ και του Δ.Σ., η. λειτουργία .του ΟΣΕ 
εξακολουθεί να διέπεται από τις διατάξεις της κείμενης 
νομοθεσίας. 

2. Η συγκρότηση των προβλεπομένων στο Διάταγμα 
αυτό οργάνων πρέπει να ολοκληρωθεί εντός προθεσμίας δύο 
μηνών από τη δημοσίευσή του, · 

Η ισχύς του παρόντος άρχεται από της δημοσιεύσεως 
του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεο^ς.. 

Στους. Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Υφυπουργό 

Συγκοινωνιών αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του 
διατάγματος αυτού.. ' ■ 

Αθήνα, 16 Φεβρουάριου 1985 

- / · 
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